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BULLETIN DE LIAISON ET D'INFORMATION DES IRARQUES NANTAIS

LA LETTRE DE LA PRESIDENTE

Cher(e)s collégues,

Il s’en est fallu de peu que le premier bulletin de I'année 2025 ne sorte en janvier
mais le rythme professionnel met parfois a mal les meilleures intentions du monde.
Au moins, vous le recevez avant les vacances de février. Ouf ! L'honneur est sauf.

Je souhaitais communiquer les avancements au choix intervenus en 2024 et,
selon les ministéres, il est parfois trés difficile d'avoir les informations. Ainsi a
I'’¢ducation nationale ou un contingent de promus au choix d’attaché principal a été
mis en avance, il s'avére que tous les rectorats ne publient pas I'arrété collectif de
promotion. Rassurez-vous : le probléme n’est pas inhérent a ce ministére. Depuis la
suppression des CAP, la transparence n’est plus vraiment de mise sur les mutations
ou ce type de promotions. Il faut vraiment chercher et finir par contacter les
collegues. En conclusion, si vous pouviez envoyer les résultats des promotions au
choix de vos administrations quand elles paraissent, cela serait fantastique.

L'événement important de I'association cette année est le renouvellement du
conseil d’administration. Plusieurs postes sont a pourvoir et vous trouverez un
rappel en page 2 de la raison d'étre de votre association car c'est d’abord la votre et
non la nétre ou la mienne. Sans les irarques nantais, elle n’existe pas.

Ce sera mon dernier mandat en tant que présidente. En effet, le 30 novembre
2028 sera la fin officielle de mon activité professionnelle. Enfin penseront certains :
inutile de s'écrier que ce n'est pas vrai. Je le sais puisque des personnes bien
intentionnées se sont fait un plaisir de me le dire. Je n'ignore pas que ma
personnalité ne fait pas toujours 'unanimité mais je pense qu'il serait préférable de
plutot regarder le travail accompli pour faire vivre I'association depuis 1994 que la
personne. Aujourd’hui, nous sommes dans un monde ou les apparences ont plus
d’importance que les réalisations, I'’éphémeére plus que la pérennité, les paillettes
qgue le travail. Ne croyez pas qu’il n'y a pas eu des moments de découragement et
des envies de jeter I'éponge : c'est faux. Mais j'ai continué, encouragée par des
collégues. Je continuerai a contribuer a l'activité de I'association tant que je le
pourrai.

Maintenant, il est temps de s’attaquer a la premiére édition 2025 de I'annuaire
officiel de I'association que les adhérents 2024 recevront ce mois-ci.

A bientét.

PREMIER TRIMESTRE 2025




RENOUVELLEMENT DU MANDAT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Cette année aura lieu I'élection des membres du conseil d’administration (renouvellement tous les trois
ans). 4 postes (vice-président / trésorier / 2 administrateurs) sont & pourvoir en raison de démission ou du
souhait de certains/certaines de passer la main apreés de trés nombreuses années de participation a
I'animation de I'association ou d’une activité professionnelle trés prenante.

Il n'est pas inutile de rappeler ici les raisons d'étre de I'association des anciens éléves de I'IRA de Nantes :

1 - Regrouper les membres issus des promotions de lI'l.R.A. de Nantes, ceux des promotions en cours et les
membres issus des promotions d’un autre I.R.A. qui souhaitent adhérer a la présente association.

2 - Faciliter l'intégration sociale et professionnelle de ses membres et le déroulement de la formation des
stagiaires.

3 - Développer les liens avec les associations d'anciens éleves des autres I.R.A.

4 - Promouvoir la réflexion sur l'évolution de la Fonction Publique et la place des attachés issus des
LR.A. dans ce mouvement.
Promouvoir les statuts, la formation initiale et continue, les carrieres.

5 - Développer entre les membres |'information relative a I'objet social.

Cela fait plus de 40 années que les membres siégeant au conseil d‘administration de l'association
s'efforcent de défendre ces objectifs en vous suivant tout au long de votre carriére, en publiant un bulletin de
liaison 3 fois par an, en organisant des rencontres locales, en siégeant au conseil d‘administration de I'IRA, en
aidant les collégues en difficulté qui font appel a elle, en renseignant les candidats, en relayant les
informations et les appels a contribution de linstitut (intervenants, membres de jury, sujets de RCA,
conférences...). Nous nous faisons le relais aussi des IPAG de Nantes et de Rennes quand ils s’adressent a nous.

Les roles du vice-président et du trésorier sont définis par 'article 16 des statuts :
® |e vice-président assure l'intérim du président en cas de démission ou d'empéchement définitif
jusqu'aux élections suivantes ;
e e trésorier tient les comptes de I'association. Il est aidé par tous comptables reconnus nécessaires. Il
effectue tous paiements et percoit toutes les recettes sous la surveillance du Président.
Il tient une comptabilité réguliére, au jour le jour, de toutes les opérations tant en recettes qu'en
dépenses et rend compte a I'assemblée annuelle qui statue sur la gestion.

Les obligations pour siéger au conseil d’administration et au bureau sont d’étre a jour de sa cotisation,
de participer aux deux conseils d’administration et a I'assemblée générale annuelle qui se tient le méme jour
que le conseil d‘administration du 1" semestre.

La distance n'est plus un obstacle puisque nous utilisons la visioconférence pour nos réunions :
aujourd’hui, elles se tiennent a la fois en présentiel et par visioconférence.

Les administrateurs peuvent se charger de I'animation des réseaux sociaux (LinkedIn et FB) en y
apportant du contenu (actualités de leur ministére, évolution, veille juridique...).

Plus particulierement pour ceux en province, l'idéal serait qu'ils prennent contact avec les nouveaux ar-
rivants et qu'ils proposent des moments de convivialité en en informant I'association afin d'assurer une large
diffusion.



lIs peuvent se charger de rédiger des articles pour le bulletin, proposer des activités.
lIs peuvent aussi assurer le suivi de leur promotion.

L'initiative est encouragée surtout si la personne a l'origine de la proposition s'occupe a minima de sa
réalisation.

L'activité de membre du conseil d’administration est bénévole. Toutefois, les frais de déplacement sont
pris en charge selon la réglementation en vigueur sauf les repas.

L'assemblée générale annuelle se tenant le samedi 29 mars, les candidatures doivent étre adressées a
irarque44000@gmail.com avant le 28 février afin d’'avoir le temps d’envoyer le matériel électoral aux
adhérents et qu'ils aient le temps de retourner leur vote.

Pour rappel, les votes peuvent se faire en présentiel, par procuration ou par correspondance.

L'association a besoin de vos adhésions mais aussi de personnes pour la faire vivre. Nous comptons sur
votre bonne volonté.
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LE TOUR EXTERIEUR D’ADMINISTRATEURS DE L’ETAT DEPUIS 2003

En découvrant qu’au tour extérieur d’administrateur de I'Etat 2024, 42 postes étaient offerts au
ministére de I'’économie et des finances sur 75 soit 56 %, I'envie est venue de regarder la ventilation des postes
tant en affectation qu’en ce concerne l'origine des lauréats depuis 2003 soit sur un peu plus de 20 ans.

La constante est que, globalement, c'est ce ministére qui a le plus de lauréats et qui propose le plus de
postes en affectation.

En 21 ans, 81 irarques nantais ont bénéficié de I'accés a la haute fonction publique par ce recrutement
contre 41 par la voie de 'ENA/INSP.

Evidemment, il existe les autres voies : école nationale de la magistrature qui a I'air de moins attirer ces
dernieres années, l'institut national des études territoriales ou I'école des hautes études de santé publique,
ces deux derniéres semblant plus attractives actuellement.

Il convient de ne pas omettre le tour extérieur de sous-préfet, les divers recrutements du corps des
magistrats des tribunaux administratifs et des cours administratives d’appel ou celui (plus rare) pour les
magistrats du corps des chambres régionales des comptes. Certains ont choisi de devenir commissaire ou
administrateur des affaires maritimes.

Vous trouverez le récapitulatif par ministére de I'origine et des affectations des lauréats depuis 2023.
Toutefois, il a été impossible de retrouver les affectations pour les tours extérieurs de 2009 et 2010 et celles
pour la session 2024 ne sont pas encore connues. C’est dommage mais cela ne doit pas changer de facon
significative les résultats (normalement...).
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2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Origine
tions tions tions tions tions tions
Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total
SPM 1 (3% 2 |5%| 1 2% 1 |2%| 1 |3%| 1 [3%]| 2 [5%]| 2 [5% 1 (3%
Intérieur 3 |8%| 4 |10%| 12 [27%| 5 [11%| 3 [8% | 4 [11%| 7 |[18%| 5 |183%| 5 |17%| 4 |13%| 5 |18%| 4 |14%| 9 |26 %| 4 |15%
Ministéres sociaux 4 [10%| 7 |18%| 3 | 7% | 8 |18%| 6 |17%| 7 |19%| 5 |13%| 5 [13%| 4 [13%| 3 [10%| 5 |18 %| 4 |14%| 5 |15%| 5 |19%
Justice 1 (3% 1 |2%| 4 |9%| 1 |3%| 3 |8% 1 (3% 1 (3% 1 |3%| 1 [4% 1 (3% 1 |4%
Affaires étrangeres 3 |11%
Armées 6 |15%| 3 [8%| 4 [9%| 4 | 9% 8% 3 [8%] 2 |5%| 4 |10%| 2 [7%| 4 |183%| 2 |7%| 4 (14%| 1 |3%| 6 |22%
Education nationale | 4 [10%| 4 [10%| 2 |5%| 4 |9%| 5 |14%| 3 |8% | 4 |10%| 2 |5%| 5 |17%| 4 [13%| 4 |14%| 2 |7%| 2 |6%| 3 [11%
Economie 18 |145%| 12 [30%| 15 (34 %] 12 |27 %| 13 |36 %| 10 (28 %| 11 |28 %| 14 |36 %| 8 (27 %| 11 |37%| 5 |18 %| 9 [32%| 8 |24%| 4 |15%
Transition écolo- 1 (3% 2 [5%| 4 |9%| 3 |7%| 2 |6%| 2 |6%| 2 |5%| 2 |5%| 4 |13%| 2 |7% 3 |11%| 4 |12%| 1 |4%
gique
DGAC 1 (3% 1 (2% 1 [3% 1 [3% 7%
Agriculture 113% 5% 1 [2% 5% 1 [3%]| 2 |[6%]| 2 |5% 3% 1 3% 1 |3%| 1 |4%| 1 |4%| 2 [6%| 1 |4%
Culture 1 (3% 1 |3%| 1 2% 2 |5%| 2 |5% 1 4% 1 |3% 7%
Fonction publique
France Télécom 1 (3% 1 ([3%
Conseil d'Etat
OFPRA
CDC 1 (3% 1 |3% 1 [3%
CNCCFP
Cour des comptes
40 40 44 44 36 36 39 39 30 30 28 28 34 27
NANTES 5 4 4
ENA / INSP 1 3 1




2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affectations
tions tions tions tions tions tions
Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total

SPM 1 14% 113% 113%
Intérieur 6 [21%| 4 |14%| 3 [(11%| 4 [(14%| 6 |23%| 4 [15%| 4 (13%| 5 |17%| 5 |17%| 5 [17%| 4 |13%| 4 |13%| 8 [22%| 5 14 %
Ministéres sociaux 4 114%| 6 |121%| 6 |21%| 5 |18%| 4 |15%| 4 |[15%| 4 [13%| 6 [20%| 3 [10%| 4 [13%| 4 |13%| 8 |26 %| 2 | 6% | 4 11%
Justice 1 14% 7% 1 |3% 1 |3%| 1 (3% 2 |[6%] 1 |3%]| 2 6%
Affaires étrangéres
Armées 2 |7%| 3 |10%| 6 (21%| 4 [(14%| 2 |8%| 3 [12%| 3 [10%| 2 | 7% | 5 |17%| 5 [17%| 3 |10%| 3 |10%| 6 [17%| 6 17 %
Education nationale| 3 [10%| 2 |7%| 3 |11%| 2 |7% 2 |8%| 3 |10%| 2 7% | 3 [10%| 2 |7% | 4 |13%| 3 [10%| 3 |8% | 3 8%
Economie 9 [31%| 8 [28%| 2 [7%| 7 [25%| 10 |38%| 7 |27 %| 7 |23%| 9 |30%| 7 |23%| 8 |27%| 7 [283%| 6 (19%| 7 [19%| 9 25%
Transition écolo- 2 |7%| 3 |10%| 4 (14%| 3 [11%| 1 |4%| 3 [12%| 4 [(13%| 2 |7%| 3 |[10%| 3 [10%| 2 | 6% | 3 |10%| 7 [19%| 3 8%
gique
DGAC
Agriculture 2 |7%| 1 [3%]| 2 [7%| 1 [4%| 1 |4%| 1 |4%| 2 |7%| 1 |3%| 1 |3%| 1 |3%| 2 |6%| 1 [3%]| 1 [3%]| 1 3%
Culture 1 3% 1 |3%| 2 |7%| 1 |4%| 1 |4% 1 (3% 1 |3%| 2 |7% 3 |110% 1 (3% 2 6%
Fonction publique
France Télécom
Conseil d'Etat
OFPRA
CDC 1 (3% 1 14% 1 14% 1 |3% 1 (3% 1 [3% 1 3%
CNCCFP
Cour des comptes

29 29 28 28 26 26 30 30 30 30 31 31 36 36
NANTES 1 3
ENA / INSP 4 2




2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine | Affecta- | Origine Origine Affecta-
tions tions tions tions tions tions tions
Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total Total % %

SPM 2 |6% 1 ([3% 3 4% 1 (1% 17| 2.04| 6| 0.90
Intérieur 6 |18%| 4 |12%| 7 |22%| 5 |16%| 4 |13%| 5 [16%| 9 |31%| 5 [17%| 9 [26%| 5 [15%| 18 [24%| 7 | 9% | 19 |25 %| 165|19.76| 88| 13.25
Ministéres sociaux 5 115%| 4 [12%| 5 [16%| 4 [13%| 5 [16%| 2 | 6% | 2 |7%| 2 |7%| 2 |6%| 4 |12%| 3 |[4%| 6 |8%| 3 [4% 94| 11.26| 93| 14.01
Justice 1 (3% 3 [9%| 1 [3%| 2 [6%| 3 [9%| 2 [6% 2 |7% 2 |6%| 3 |4%| 3 |4%| 3 |4%| 22| 2.63| 31| 4.67
Affaires étrangéres 1 (1% 4] 0.18] O
Armées 5 (15% 5 |15%| 2 6% | 5 [16%| 3 |9%| 5 [16%| 3 |10%| 3 |10%| 4 |12%| 3 [9%| 6 |8%| 5 |7%| 3 |4% 80| 9.58| 74| 11.14
Education nationale| 4 [12%| 2 |6%| 1 |3%| 2 |6%| 5 |16%| 2 |6%| 3 |10%| 2 |7%| 5 |15%| 2 |6%| 3 |4%| 3 [4%| 4 |5%| 75| 8.98| 48| 7.23
Economie 4 112%| 10 [29%| 9 128%| 7 |22%| 1 [3%| 8 [25%| 5 [(17%| 6 (21%| 8 [24%| 7 |21%| 28 (37 %| 42 (55 %| 35 |46 %| 229|27.43|202| 30.42
Transition écolo- 5 (15%| 4 |12%| 3 |9%| 3 |9%| 3 |9%| 4 [13%| 1 |3%| 3 |10%| 4 [12%| 4 [12%| 9 [12%| 4 |5%| 3 |4%| 73| 8.74| 56| 8.43
gique
DGAC 2| 0.24| 4| 0.60
Agriculture 3% 1 |3% 6% 2 6% 1 |3%| 2 [6% 7% 7% 1 [3%| 3 |9% 2 (3% 1 |1% 31| 3.71| 28| 4.22
Culture 1 [3% 1 (13% 9%| 1 [3%]| 1 |[3%]| 1 |3% 1 (3% 2 |3%| 1 [1% 3% 29| 3.47| 13| 1.96
Fonction publique 1 (3% 1 (3% 1 |3% 2 |6% 2 |3% 2| 0.24| 5| 0.75
France Télécom 2| 0.24] O
Conseil d'Etat 1 [3% 1 (13% 2| 0.24) O
OFPRA 1 [3% 1| 0.12f O
CDC 1 (3% 1 |3% 2 |6% 1 (3% 1 |3%| 2 |7% 1 (3% 1 |1%| 1 [1% 5| 0.60| 16| 2.41
CNCCFP 1 13% 1 0.12] O
Cour des comptes 1 11% 1 0.12f O

34 34 32 32 32 32 29 29 34 34 76 76 76 835 664
NANTES 4 4 5
ENA / INSP 4 3




A\Vvis DE DECES

Jean-Luc MAUBE (89/90) : décédé le 14/12/24
Vincent MUNIER (93/94) : décédé le 22/11/23
Martine RIVED (78/90) : décédée le 15/10/24

Promortions

Concours d’entrée aux IRA : CE : concours externe - Cl : concours interne - 3C : 3*™ concours

.gFélicita tions! m NN

Conseiller référendaire a la Cour des comptes au 01/09/24
Pierre GRIMAUD (93/94) - CE

Administrateur de I’Etat du 3°™ grade - 2025

Brice CANTIN (90/91) - CE

Administrateur de I’Etat du 1° grade au 01/12/24
Vincent GREMERET (07/08) - CE

Tour exteérieur des administrateurs de I’Etat - 2024
76 lauréats : H: 36 (47,37 %) - F : 40 (52,63 %)
Romaric BOLZAN (08/09) - ClI Claire BOUTHORS WILLIG (04/05) - CE
Lydie GONNORD (09/10) - CE Christine LE MEE (05/06) - CI
Nadia MEZIANE (13/14) - CI

Premier conseiller du corps des magistrats du corps des TA et des CAA au 01/01/25
Vincent BUREAU (12/13) - CE Pierre-Yves CABAL (15/16) - CE

Tour extérieur des conseillers du corps des magistrats du corps des TA et des CAA - 2024
4 lauréats : H: 1 (25,00 %) - F : 3 (75,00 %)

Kévin WATON (12/13) - CE

Attaché d’administration de I’Etat hors classe - éducation nationale - 2024

Loiza BIDEAU (07/08) - CI Marie-Noél BOUBOUR (07/08) - Cl
Cécile CAPIA-CAMBOUNET (11/12) - Cl Gaél COLLET (04/05) - CI
Emir GUERGUEB (95/96) - CE Joél TOUPIN (89/90) - CE



Attaché principal d’administration de I’Etat - éducation nationale - 2024
Marc BRILLAND (89/90) - CE

Attaché principal d’administration de I’Etat - affaires sociales - 2024
Stéphane AMOUROUX (07/08) - CI Jean-Charles ROUSSEAU (07/08) - Cl

Attaché d’administration hors classe de I’Etat - affaires sociales - 2024

Francois-Xavier HABAY (06/07) - CI Elise RIVA (03/04) - CE
Véronique VANSIELEGHEM (00/01) - CI

Attaché d’administration hors classe de I’Etat échelon spécial - armées - 2025
Béatrice CASTERA (99/00) - 3C

Attaché d’administration hors classe de I’Etat - armées - 2025

Brice BOURGUIGNON (09/07) - CE Karine GIARD (94/95) - CE
Arnaud LOUVIGNE (00/01) - CE

Attaché d’administration hors classe de I’Etat échelon spécial - affaires sociales - 2025
Mario NIHA (00/01) - CI

Attaché d’administration hors classe de I’Etat - affaires sociales - 2025
Samuel DELAFUYS (09/10) - CE Cécile ROUCHEYROLLE (06/07) - CE

Directeur du travail - affaires sociales - 2025
Laurence JUBIN (90/91) - CE

Attaché principal d’administration de I’Etat - transition écologique - 2025
Nathalie GOURTAY (06/07) - CE Grégoire LAGNY (02/03) - CE

Attaché d’administration hors classe de I'Etat - transition écologique - 2025

Delphine ALBOUY (06/07) - CI Audrey BESNARD (05/06) - CE
David CATOT (03/04) - CE Pierre LEHIMAS (93/94) - CE
Audrey LEMESLE (09/10) - Cl Didier MARTIN (05/06) - 3C

Attaché principal d’administration de I’Etat - agriculture - 2025
Valérie TEJADA (07/08) - CE
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REsULTATS DE CONCOURS

Concours d’entrée aux IRA : CE : concours externe - Cl : concours interne - 3C : 3*™ concours
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Commissaire de police - session 2023

Marie PARINET (18/19) - CI

Concours d’entrée a I'INSP - session 2024
60 lauréats : H : 36(60,00 %) - F : 24 (40,00 %)
Bernhard BARTLING (16/17) - CE Jean-Marie BOUGUEN (15/16) - CE
Olga BOURDEREAU (18/19) - CE Thomas GUERIN (18/19) - CE (a confirmer)

Concours interne de recrutement direct corps des magistrats des TA et des CAA 2024
16 lauréats : H: 7 (43,75 %) - F: 9 (54,25 %)

Ludovic PERNELLE (19/20) - CE

Attaché principal d’'administration de I'’Etat - Caisse des dépdts et consignations - 2025
17 lauréats : H: 11 (64,71 %) - F: 7 (35,29 %)

Marianne INAYETIAN (2021-1) - Cl

Attaché principal d’administration de I'Etat - intérieur - 2025
160 lauréats : H: 67 (41,88 %) - F : 93 (58,12 %)

Camille ALLANO (16/17) - CE Jonathan BALLION (03/04) - CE

Julie BIRET (14/15) - CE Marine CASILLAS (17/18) - CE
Nolwenn CHEVALLIER (11/12) - Cl Emmanuel CRESPIN (12/13) - CI

Nour DURAND-LEVET (14/15) - CE Sarah GUEVELOU (15/16) - CE

Rémy HOUTART (16/17) - CE Eve LE COCQ (15/16) - CI

Paul LE ROUX DE BRETAGNE (15/16) - CE Cédric LEUX (16/17) - CI

Freddy LOPES (13/14) - CE Gabriel MARION-GIREAUD (15/16) - CE
Ruddy NOBLET (18/19) - 3C Florence PAQUIN (2020-1) - CI

Jean PETROFF (14/15) - CE Adrien RICHARD (16/17) - CE

Geoffrey SAPPARRART (16/17) - CE Julie SASSINE GOUNAUD (18/19) - Cl

Cycle de formation des éléves directeurs d’hépital - session 2024
201 lauréats : H: 89 (44,28 %) - F : 112 (55,72 %)
Pénélope ALRIC (16/17) - CE Jean-Marie BOUGUEN (15/16) - CE
Christelle POTTIER (18/19) - CE Thibault PUYAUBRAN (19/20) - Cl

Cycle préparatoire au concours interne d’entrée a I'INSP - session 2024
76 lauréats : H: 48 (63,16 %) - F : 28 (36,84 %)

Cathy HAYASHI (18/19) - CE Antoine HOINGNET (17/18) - CE
Mathilde LAGUESTE (18/19) - CE Charles-Henri LAMOUREUX (18/19) - CE
Emmanuel MATHIEU (15/16) - CE Cassandre NONQUE (2020-2) - CE

Attaché principal d’administration de I'’Etat - économie et finances - 2025
36 lauréats : H : 13 (36,11 %) - F : 23 (63,89 %)

Virginie ABIRY-RENAUD (2020-1) - 3C Flore DALMEIDA MASSE (17/18) - CE
Elise DANIEL (17/18) - CI Juliette LE BRAS (17/18) - CE
Jefferson MERMET (19/20) - CE Tatiana RASAMOELINA (17/18) - CI

Marie-Pierre SANQUER (17/18) - Cl
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NoMINATIONS

Officier dans l'ordre national de la I€gion d’honneur - décret du 15/01/25
Nathalie HAUCHARD-SEGUIN (89/90)

Chevalier dans I’'ordre national du mérite - décret du 15/01/25

Paquita BANNIER-GAUTHIER (93/94) Isabelle DOUCET-MARTINAGE (98/99)
Béatrice STEFFAN (85/86)
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